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Vara logotyper

Vir logotyp andas stabilitet och framatanda. Den bestdr av en symbol och vart bolagsnamn i faststéllda proportioner.
Symbolen stravar framat och anknyter till sdvél boende som var fantastiska skargard.

Logotypen dr inte bara ett viktigt kdnnetecken, utan ocksa en kvalitetsstampel som vi ska behandla varsamt. Det &r inte
tilldtet att dndra dess proportioner, komposition eller farger. Logotypen ska placeras pa basta méjliga satt, med héansyn

till aktuella omstandigheter. Anvind logotypen i de digitala format som kan hdmtas fran "G/Mallar”.

Variant 1 — Liggande logotyp
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Nar vi har en given exponeringsyta som gor det ar svart att anvidnda den liggande logotypen anvinds den staende

varianten med symbolen ovanfér bolagsnamnet. Denna logotyp anvénds i undantagsfall.

Variant 2 — Stdende logotyp

)
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Typografi

Vért mal ar att var typografi ska vara lattlast och tilltala var breda mélgrupp. En enhetlig typografi starker var grafiska

profil. Det ar viktigt att tdnka igenom i vilka sammanhang texten ska ldsas och vilka férutsattningar som finns i val av

media, tryckteknik, ldsavstand etc.

Publika trycksaker

I publika trycksaker anvénder vi typsnittet Eureka Sans
for bade brodtext och rubriker. Valj storlek, luftning och
tjocklek med omsorg for hogsta méjliga lasbarhet. Eureka

Sans finns i varianterna Regular, Medium och Bold.

Eureka Sans

Effekttypsnitt

Typsnittet Erazure anvands mycket sparsamt som

accent for att skapa "starka ord”.

E/a—ZMVe

Interna dokument

| rapporter, brev, PowerPoint-presentationer och interna
dokument anviander vi Arial for rubriker och kortare brod-

texter samt Times New Roman for langre brodtexter.

Arial

Times New Roman

Digitala medier

I digitala medier anvinder vi Arial.

Arial

TYPOGRAFI
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Farger

Den orangea fargen ar en tydlig avsandare som ska dominera var fargsattning.

Komplementfargerna andas multikultur och anvands med férdel i exempelvis illustrationer eller grafik.

I miljdsammanhang bér de grona fargerna dominera.

Huvudfarg

Hemma

PMS 137

CMYK o/35/90/0
R 248 G179 B34
HTML F8B322

Komplementfarger

Tid Trygghet Frihet

CMYK 28/100/0/0 CMYK 100/0/0/0 CMYK 27/0/76/0
R184 GoB1i24 Ro G158 B 224 R 206 G216 B 89
HTML B8oo7C HTML oogEEo HTML CED859

Tak

CMYK 60/0/100/0
R122 G181 B 29
HTML 7AB51D

Insikt

CMYK 45/65/0/0
R156 G108 B 167
HTML 9C6CA7

Utsikt

CMYK 70/0/35/0
R61 G181 B176
HTML 3DB5Bo

Karlskrona

PMS 282
CMYK 100/70/0/55

Ro G44Bog
HTML oo225E

Skargard

PMS 280

CMYK 100/70/0/20
Ro G69B136
HTML 004588

Golv

CMYK 55/80/100/45
Roo G49B 25
HTML 5A3119

Svart

CMYK o/0/0/100
Ro GoBo

HTML oooooo

FARGER



Illustrationer och grafiska element

Den orangea fargen dominerar och komplementfargerna bidrar till att skapa en multikulturell kansla.

lllustrationer och grafiska element ska kunna férstas av alla oavsett ursprung. Vi anvinder pratbubblor och vagledande
grafik och férklarar garna svarare &mnen med hjalp av illustrationer. Transparens och skuggeffekter skapar ett levande

intryck.

fid

Lorem nemoditis ent

volores nulparios aut Lorem nemoditis ent volores
estrum consectem quas nulparios aut estrum.

odi arupturiatem ant.

rygghet e
/ tvykva [ife

f vibhel

Varens oppettider
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Trycksa ker

Kontakta alltid marknadschefen om du behéver ta fram en trycksak.

-

ETT MAGASIN FRAN KARLSKRONAHEM FOR DIGSS

Frestande gott
familjepyssel

sip 6

rorvwer | Vaga vara personlig”

— INREDNING A LA

Frihet

Frin Gaza till Kummelvagen

siD 3

Trygghet

Livsviktig julklapp SID 11

KARLSKRONAHEM 3D

Magasin — Insikt

Tidning — Grannar

KARLSKRONAHEM 3D KARLsKRONAHEM VD KARLS}i}NAHEM »)»

Folder — Bohandbok Folder — Energi Folder — GymBo
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Giveaways

Kontakta alltid marknadschefen om du behéver ta fram giveaways.

| Disktrasa
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